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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen.
Hallintosaanto 134 § Toimielimen paatdksentekotavat
Hallintosaant® 135 & Sahkdinen kokous

Hallintosaanto 136 § Sahkodinen paatéksentekomenettely
Hallintosaant6 137 § Kokousaika ja -paikka

Hallintosaanto 138 8§ Kokouskutsu

Hallintosaant® 139 8§ Sahkdinen kokouskutsu

Hallintosaanto 142 § Varajasenen kutsuminen
Hallintosaant® 143 8 Lasnaolo kokouksessa

Hallintosaanto 146 § Kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§2

Péytakirjan tarkastus

Poytakirjantarkastajien valitseminen

Hallintosaanto 159 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjantarkastajat on valittu aakkosjarjestyksessa.
Poytakirja tarkastetaan sahkadisesti.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Harri Hautala ja Tapio Hamalainen.
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§3
Otto-oikeus

Viranhaltijapaatokset ajalta 13.12.2025-22.1.2026

Ajalta 13.12.2025-22.1.2026 ei ole tehty viranhaltijapaatoksia, joihin lautakunnalla olisi
otto-oikeus.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Merkitaan tiedoksi.
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§4
Perusopetuksen tuntijaon muutos

MjuDno-2025-229

Valmistelijat / lisatiedot:

Sari Makeldinen, sari.makelainen@mantyharju.fi

Liitteet
1 Tuntijako 1.8.2026 lukien

Perusopetuksen tuntijako tarkoittaa sita, kuinka monta viikkotuntia kutakin
oppiainetta opetetaan eri vuosiluokilla. Valtioneuvoston tuntijakopaatds ilmoittaa
minimituntimaaran, jonka ylimenevista tunneista kunnat voivat paattaa. Voimassa
olevan tuntijaon (286/2024) mukaisesti oppilaalle on tultava peruskoulun aikana
vahintaan 228 vuosiviikkotuntia, A2- ja B2-kielten opinnot kasvattavat
minimituntimaaraa.

Mantyharjun tuntijaossa tuntimaara on 231. Lisatunnit ovat didinkielessa ja
kirjallisuudessa (1) ja kasityossa (2).

Nykyisessa tuntijaossa on haasteita, joihin esitdmme seuraavia muutoksia:

- 3. luokalta siirretaan 6. luokalle yksi matematiikan tunti ja sen tilalle siirtyy 6. luokalta
yksi liilkuntatunti. Perusteluna on 6. luokan matematiikan opintojen laajuus. Nykyinen
tuntimaara (3 h/vko) ei mahdollista oppimaaran lapikayntia oppimisen turvaten.

Vahva 6. luokan matematiikan osaaminen tukee ylaluokkien matematiikan oppimista.

- 2. luokalta siirretaan 1. luokalle yksi aidinkielen ja kirjallisuuden tunti, jotta
molempien vuosiluokkien viikkotuntimaarat ovat 22. Nykyisin 2-luokkalaisten
viikkotuntimaara on 23. Tama aiheuttaa koulukuljetuksiin haasteita: koska 2-
luokkalaisilla ei saa olla kuuden tunnin koulupaivia, on jarjestettava kolmena paivana
viikossa ns. valikuljetukset. Muutoksen myota valikuljetustarve pienenee. Tuleva
lukuvuosi olisi poikkeus, jonka aikana viela tuleva 2-luokka opiskelisi 23 h/vko
(Valtioneuvoston tuntijakoasetuksen mukaisesti 1-2-luokilla yhteensa 15
vuosiviikkotuntia) ja samalla 1-luokkalaiset opiskelisivat 22 h/vko.

- Ylaluokat: uskontoa on 7. luokalla 0,5 tuntia, samoin opinto-ohjausta. 8. luokalla
uskontoa on 1,5 tuntia ja opinto-ohjausta 0,5. Nain 7. luokkien kokonaistuntimaara on
30 tuntia, 8. ja 9. luokkien 31 tuntia. Nykyisessa tuntijaossa kokonaistuntimaarat ovat
7-luokalla 30,5 ja 8-luokalla 30,5 tuntia, joka on koulukuljetuksille haastava.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Mantyharjun sivistyslautakunta hyvaksyy perusopetussuunnitelman muutoksen
litteen mukaisesti 1.8.2026 lukien.
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§5
Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025 ja toimintasuunnitelma seka talousarvio 2026 ja
toimintasaannon paivittaminen vuosille 2025-2029

MjuDno-2025-572

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Kirstua, hyvinvointikoordinaattori, taija.kirstua@mantyharju.fi

Liitteet
1 Mantyharjun vanhusneuvoston toimintasaanto 2025-2029

Oheismateriaali
1 Vanhusneuvosto_toimintakertomus 2025
2 Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma ja talousarvio 2026

Ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen
toimintaedellytyksista. Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistdon, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa
palvelujen kannalta (Kuntalaki 410/2015 §27).

Mantyharjun kunnan 1.11.2025 voimaan tulleen hallintosaannén mukaan (813)
sivistyslautakunta asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Sivistyslautakunta
hyvaksyy vanhusneuvostolle toimintasaannon, joissa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja
valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toiminta-
kaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen,
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyo
vastaavan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimen kanssa.

Nykyinen vanhusneuvosto on asetettu syyskuussa 2025 toimikaudelle 2025-2029
(Sivistyslautakunta 23.9.2025 889).

Oheismateriaalina on jaettu vanhusneuvoston vuoden 2025 toimintakertomus seka
vuoden 2026 toimintasuunnitelma ja talousarvio. Liitteena on vanhusneuvoston
toimintasaanto 2025-2029.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi vuoden 2025 toimintakertomuksen seka vuoden
2026 toimintasuunnitelman ja talousarvion seka hyvaksyy vanhusneuvoston
toimintasaannon 2025-2029.
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§6
Etela-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

MjuDno-2026-51

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Kirstua, hyvinvointikoordinaattori, taija.kirstua@mantyharju.fi

Oheismateriaali
1 Eteld-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on lakisaateinen suunnitelma, jonka

tarkoituksena on edistaa 0-29 -vuotiaiden lasten ja nuorten seka heidan perheidensa
hyvinvointia. Suunnitelman sisalldsta ja toteutuksesta saadetaan lastensuojelulaissa

(812).

Etela-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 on hyvaksytty
aluevaltuustossa 8.12.2025 (860). Etela-Savon lasten ja nuorten

hyvinvointisuunnitelman painopisteet ovat vastaavat kuin Etela-Savon alueellisessa
hyvinvointisuunnitelmassa (mielenhyvinvoinnin vahvistamista ja riippuvuuksien
ehkaisya, hyvinvointia tukevien elintapojen ja toimintakyvyn edistamista, turvallisen
arjen tukemista seka osallisuuden vahvistamista).

Suunnitelma on valmisteltu tydryhmassa, jossa on ollut edustajia Etela-Savon
hyvinvointialueelta, kunnista, jarjestosta ja seurakunnasta. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu lapsia, nuoria ja perheita koskevien kuntien,
sosiaali- ja terveyspalvelujen, jarjestdjen, seurakuntien lapsi- ja perhemydnteisen

yhteistyon ja sita kdytanndssa toteuttavan perhekeskustoiminnan keskeiset tavoitteet

ja keskeiset toimenpiteet.

Etela-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma toimii sellaisenaan Mantyharjun
kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmana (maininta Mantyharjun laajassa

hyvinvointisuunnitelmassa 2026-2029, sivistyslautakunta 17.12.2025 8131). Kunnan
toimia Etela-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tavoitteisiin ja
toimenpiteisiin seurataan osana vuosittaista hyvinvointiraporttia.

Suunnitelma on jaettu oheismateriaalina.
Ehdotus

Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi Etela-Savon lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman 2026-2029.
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§7
Etela-Savon perhekeskustoiminnan toimintasuunnitelma 2026-2029

MjuDno-2026-52

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Kirstua, hyvinvointikoordinaattori, taija.kirstua@mantyharju.fi

Oheismateriaali
1 Eteld-Savon perhekeskustoiminnan toimintasuunnitelma 2026-2029

Perhekeskus edistaa ja seuraa lapsen ja perheen terveytta ja hyvinvointia (ml. lapsen
kasvua), mahdollistaa vertaistuen ja vahvistaa yhteisollisyyttd, tukee
vanhemmuudessa ja parisuhteessa, ottaa huomioon perheiden monimuotoisuuden
(ml. monikulttuurisuus), ehkaisee ldhisuhdevakivaltaa, auttaa sovinnolliseen eroon ja
vanhemmuuden jatkumiseen seka tarjoaa varhaista tukea, hoitoa ja kuntoutusta.

Eteld-Savon perhekeskustoiminnan toimintasuunnitelma 2026-2029 keskittyy
perhekeskustoiminnan monitoimijaisiin verkostoihin, jotka osaltaan vastaavat lasten
ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa olevien tavoitteiden ja toimenpiteiden
edistamiseen. Toimintasuunnitelma on hyvaksytty Etela-Savon lasten, nuorten ja
perheiden johtoryhmassa 12.12.2025.

Mantyharjun kunta on edustettuna perhekeskustoiminnan toimintasuunnitelmassa
mainituissa verkostoissa. Lisaksi Mantyharjun kunnassa toimii paikallisesti oma lasten
ja nuorten hyvinvointitydryhma seka perhekeskustoimintaan kuuluva perheiden avoin
kohtaamispaikka, Puuhala.

Mantyharjun kunta on my®os allekirjoittanut Eteld-Savon perhekeskustoiminnan
yhteistydsopimuksen 2026-2029 (Sivistyslautakunta 29.10.2025 8100). Yhteistyolla
tavoitellaan perhekeskustoimintaan liittyvien eri osa-alueiden kokonaisvaltaista
yhteista nakemysta seka linjauksia.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi Eteld-Savon perhekeskustoiminnan
toimintasuunnitelma 2026-2029.
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§8
Varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden muutos 1.1.2026 alkaen

MjuDno-2026-54

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Mokkila-Halinen, varhaiskasvatuksen johtaja, minna.mokkila-
halinen@mantyharju.fi

Varhaiskasvatuslakia paivitettiin vuoden 2025 alussa, ja muutosten

mydta Opetushallitus antoi 17.12.2025 muutosmaarayksen
varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin, jotka astuivat voimaan 1.1.2026. Paivitys
tehtiin vastaamaan varhaiskasvatuslain muutoksia seka selkeyttamaan pedagogista
toimintaa ja varmistamaan varhaiskasvatuksen yhdenvertaista laatua koko maassa.

Uudistukset pohjautuvat hallitusohjelmaan, jonka tavoitteena on keventaa
hallinnollista taakkaa ja vahvistaa pedagogista laatua, seka varmistaa, etta lasten
kasvun, kehityksen ja oppimisen tuki toteutuu laadukkaasti, yhdenvertaisesti ja lapsen
oikeuksia kunnioittaen.

Keskeinen muutos on varhaiskasvatuslain 22 8:n kumoaminen, minka

seurauksena varhaiskasvatuksen jarjestajat eivat ole enaa velvoitettuja laatimaan
erillista paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa. Vastuu toiminnan suunnittelusta ja
toteutuksesta on jatkossa kunnalla, mutta sita ohjaavat valtakunnalliset
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. Kunta voi halutessaan laatia paikallisen
suunnitelman, mutta velvoitetta siihen ei enaa ole.

Kuntia tuetaan kayttéonotossa kevaalla 2026 Opetushallituksen jarjestamilla
koulutuksilla ja tukimateriaaleilla, jotta muutos olisi sujuva ja pedagoginen laatu
turvattaisiin. Lisaksi Mantyharjun kunnan varhaiskasvatuksessa varhaiskasvatuksen
suunnitelman perusteisiin perehdytaan erilaisilla henkiloston kokoonpanoilla.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden muutoksen tiedokseen.
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§9
Mantyharjun kunnan valmistautuminen varhaiskasvatuslain siirtymasaannéksen
voimaantuloon 2030

MjuDno-2026-55

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Mokkila-Halinen, varhaiskasvatuksen johtaja, minna.mokkila-
halinen@mantyharju.fi

Vuonna 2030 voimaan tuleva varhaiskasvatuslain siirtymasaannos muuttaa
paivakotien henkildstorakennetta ja kelpoisuusvaatimuksia. Paivakodin
henkilostérakenne muuttuu siten, etta paivakodeissa vahintaan kahdella kolmasosalla
(2/3) tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta
vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla
vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.

Kelpoisuusvaatimuksia on tarkennettu myds ammatillisten tutkintojen osalta.
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus perustuu kasvatus- ja ohjausalan tai
sosiaali- ja terveysalan perustutkintoon, joita tulee taydentaa riittavan laajoilla
varhaiskasvatuksen osaamista tuottavilla opinnoilla. Sosionomien osalta
siirtymasaanndkset mahdollistavat opettajan kelpoisuuden sadilymisen, mikali opinnot
on aloitettu tai tutkinto suoritettu saddetyissa aikarajoissa ennen lain muutoksia.
Lakimuutoksen myota varhaiskasvatukseen suuntautuneen sosionomin tutkinnon
suorittaneet eivat voi enda syksysta 2023 alkaen saada patevyytta toimia
varhaiskasvatuksen opettajana.

Mantyharjun varhaiskasvatus on valmistautunut varhaiskasvatuslain
siirtymasaannoksiin ja kelpoisuusvaatimusten muutoksiin ennakoivasti henkildston
nykyisella koulutusrakenteella seka suunnitelluilla rekrytointijarjestelyilla.
Varhaiskasvatuksessa tama huomioidaan henkiléstdsuunnitelmassa mm.
elakoitymisten ja maaraaikaisuuksien avulla, jotta henkilostorakenne voidaan muuttaa
lain edellyttamalle tasolle vuoteen 2030 mennessa. Seka Pertunmaan yksikdissa etta
Mantyharjun kuuden ryhman paivakodissa nykyinen henkildsto sisaltda runsaasti
sosionomikoulutuksen omaavia tydntekijoita, jotka ovat kelpoisia varhaiskasvatuksen
opettajan tehtaviin siirtymasaannosten nojalla. Tama tukee tulevan rakenteen
toteutumista ilman merkittavia henkildstdmuutoksia. Ainoastaan varhaiskasvatuksen
sosionomien maaraa tulee kasvattaa vuoteen 2030 mennessa.

Kunta tarjoaa henkildstdlle mahdollisuuksia jatkokouluttautua, muun muassa 10
palkallisen opiskelupaivan muodossa seka hyddyntamalla oppisopimuskoulutusta,
joka on ollut suosittu esimerkiksi lastenhoitajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin
kelpoisuuden hankkimisessa. Tama tukee henkildston osaamisen kehittamista ja
varmistaa lain edellyttaman kelpoisuusprofiilin saavuttamisen vuoteen 2030
mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja
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Sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen varhaiskasvatuslain siirtymasaannoksen
(2030) vaikutukset henkilostorakenteeseen ja kelpoisuuksiin seka Mantyharjun
kunnan valmistautumisen siirtymasaanndksen voimaantuloon.
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§10
Luontokasvatus Mantyharjun kunnan varhaiskasvatuksessa

MjuDno-2026-56

Liitteet
1 Luontokasvatuksen kasikirja

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Mokkila-Halinen, varhaiskasvatuksen johtaja, minna.mokkila-
halinen@mantyharju.fi
Taina Taumala, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, taina.taumala@mantyharju.fi

Mantyharjun kunnan varhaiskasvatuksessa luonto on seka oppimisymparisto etta
kasvatuksen kulmakivi. Luontokasvatuksen tavoitteena on vahvistaa lasten
osallisuutta, hyvinvointia ja kokonaisvaltaista oppimista lahiluonnon tarjoamien
mahdollisuuksien avulla. Luonto toimii lapsille paikkana, jossa he voivat leikkia, liikkua,
tutkia, ihmetelld ja kasvaa oman kehitysvaiheensa ja kiinnostuksen kohteidensa
mukaisesti. Varhaiskasvatuksen arvoperusta, osallisuus, yhdenvertaisuus ja
yhteisollisyys, nakyy kaikessa toiminnassa, ja luontopedagogiikka syventaa naita
tavoitteita arjen kaytannoissa.

Tutkimusten mukaan monipuolinen luontokosketus edistaa lasten fyysista, psyykkista
ja sosiaalista kehitysta, vahvistaa vuorovaikutustaitoja ja tukee ymparistotietoisuuden
kehittymista. Luonnossa toimiminen lisda vastustuskykya ja edistaa mielenterveytts, ja
vahva lapsuuden luontosuhde kantaa aikuisuuteen saakka. Taman vuoksi
Mantyharjun kunnan varhaiskasvatuksessa luontokasvatus nahdaan tarkeana
panostuksena lasten tulevaisuuteen seka laajemmin kestavan elamantavan
rakentamiseen.

Luonnossa toteutettava pedagogiikka perustuu varhaiskasvatussuunnitelman
perusteisiin ja niita tdydentaviin paikallisiin arvoihin. Toimintaan sisaltyy retkia,
vapaata leikkid, tutkimista, luonto- ja tunnetaitoharjoituksia, luontotaidetta ja
vuodenaikojen mukaista havainnointia. Oppimisen alueet (kielet, kulttuuri,
matematiikka, ymparisto, taide ja fyysinen aktiivisuus) kytkeytyvat luontevasti yhteen
metsassa ja pihaymparistoissa.

Mantyharjussa luontokasvatus nahdaan myos osana kunnan strategista tavoitetta
vahvistaa aktiviteettien ja luonnon asemaa seka edistaa kuntalaisten hyvinvointia.
Esimerkiksi "Mustikkapolku”, piha- ja leikkiymparistojen kehittaminen, perheiden
osallisuus seka yhteistyd kolmannen sektorin kanssa ovat konkreettisia
toimintamalleja, jotka laajentavat luontokasvatuksen vaikuttavuutta paivakodista koko
kunnan yhteisoon.

Luontokasvatus ei ole erillinen projekti, vaan pitkdjanteinen, suunnitelmallinen ja
nakyva osa Mantyharjun kunnan varhaiskasvatuksen pedagogista vuosikelloa. Se
tarjoaa lapsille elamyksia, tilaa mielikuvitukselle ja kokemuksia, jotka rakentavat
kestavaa suhdetta lahiymparistodn. Samalla luontokasvatus vahvistaa ja tuo nakyvaksi
Mantyharjua luonnonldheiseng, turvallisena ja vetovoimaisena kasvuymparistona.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja
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Sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen luontokasvatuksen Mantyharjun
varhaiskasvatuksessa.
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8§11
Talousarvion 2025 toteutumisen seuranta

MjuDno-2025-296

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja, jari.hautamaki@mantyharju.fi

Liitteet
1 Sivistyspalvelut yhteensa tuloslaskelma 12_2025

Mantyharjun kunnan vuoden 2025 talousarvion taytantédnpano-ohjeen mukaisesti
toimielimilta edellytetdan taloudellisen toteutumisen seuraamista ja tarvittaessa
valmiutta sopeuttaa toimintansa muuttuvissa tilanteissa talousarvion mukaiseksi.

Vastuu toiminnan ja talouden seurannasta on toimialajohtajilla ja vastuualueiden
esimiehilld. Vastuuhenkildiden on seurattava maararahatilanteen kehittymista ja
sovitettava toiminnat maararahojen mukaisesti. Toimialajohtajat raportoivat
lautakunnalle kuukausittain kayttdtalouden toteutumisesta. Toimialajohtaja raportoi
toimielimelle toimenpiteista, joita talousarviossa pysyminen edellyttaa.

Toimielinkohtainen sitovuustaso on toimintatulot ja toimintamenot lautakunnittain
ilman suunnitelman mukaisia poistoja ja laskennallisia eria seka
talousarvioasiakirjassa mainitut sitovat strategiaperusteiset tavoitteet.

Liitteessa sivistyslautakunnan talousarvion 12/2025 toteumat tilanteessa 22.1.2026,
kun vuoden 2025 talousarvio on mennyt kiinni.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee talouden toteuman 12/2025 tiedokseen.



Mantyharju Kokouskutsu 16 (18)
Sivistyslautakunta 23.01.2026

§12
Koulukuljetusten 2026-2029 kilpailutus

MjuDno-2025-462

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja, jari.hautamaki@mantyharju.fi

Mantyharjun kunnanvaltuusto on antanut kokouksessaan 1.9.2025 Sansia Oy:lle
toimeksiannon kilpailuttaa Mantyharjun kunnan koulukuljetukset ja asiointiliikenne
vuosille 2026-2029. Uudet koulukuljetussopimukset otetaan kayttéon 1.8.2026 lukien.
Kolmen vuoden sopimuskauden jalkeen on mahdollista kahteen optiovuoteen.

Kilpailutus on kaynnistetty Sansian ja sivistyspalvelujen valisessa aloituspalaverissa
10.11.2025. Siina on sovittu kilpailutuksen alustavasta aikataulusta ja keskusteltu
kilpailutuksen lahtokohdista ja toteuttamistavasta.

Tarvittava kalusto, reitit, palvelukuvaus, varsinainen tarjouspyynto ja hinnoittelun
periaatteet ovat tarjouspyyntokokonaisuuden peruselementteja. Tavoitteena on, etta
kalusto saadaan aamu- ja iltapaivakuljetusten valisena aikana kunnan
asiointiliikenteen kayttoon.

Alustavasta aikataulusta ollaan hieman myohdassa. Muuttunut ja tarkentunut aikataulu
ja valmistelutilanne on talla hetkelld seuraavanlainen:

- Alustavat tarjouspyyntédokumentit valmiina 23.1.2026

- Tietopyyntd liikenndijille 23.1-5.2.2026

- Liikenndijien kommenttien kasittely 9.2-13.2.2026

- Koulukuljetustyéryhman kokous 11.2.2026

- Lopullisten tarjouspyyntddokumenttien viimeistely 16-17.2.2026

- Tarjouspyyntédokumenttien hyvaksyminen 18.2.2026 sivistyslautakunnan
kokouksessa

- Tarjouspyynnon julkaiseminen 20.2.2026 (tarjouspyyntd avoinna 30 paivaa)

- Tarjousten kasittely 23.3-10.4.2026

- Tarjousten hyvaksyminen 15.4.2026 Sivistyslautakunnan kokouksessa

- Sansia Oy julkistaa hankintapaatoksen 16.4-17.4.2026 (14 vrk muutoksenhaku)

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta merkitsee kilpailutuksen aikataulun ja valmistelutilanteen
tiedokseen.
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§13
Sivistyslautakunnan kokousaikataulu, kevat 2026

MjuDno-2025-747

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja, jari.hautamaki@mantyharju.fi

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 17.12.2025 paattanyt kevaan 2026
kokousaikataulun. Aikataulussa on huomioitu tilinpaatéksen valmistumisen aikataulu.
Koulukuljetuskilpailutuksen prosessin aikataulun vuoksi sivistyslautakunnan tulee
18.2.2026 hyvaksya tarjouspyynnon dokumentit julkaistavaksi ja hyvaksya
kilpailutuksen tulokset 15.4.2026. Prosessi elaa jonkin verran, mutta tassa vaiheessa
kannattaa varautua kahteen ylimaaraiseen kokoukseen.

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Sivistyslautakunta paattaa kevaan 2026 kokousaikatauluksi
28.1.2026
18.2.2026
25.2.2026
25.3.2026
15.4.2026
22.4.2026
27.5.2026
17.6.2026
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§14
Toimialan ajankohtaiset asiat

Valmistelijat / lisatiedot:

Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja, jari.hautamaki@mantyharju.fi

Sivistysjohtaja kertoo toimialan ajankohtaisista asioista.

1. Sijaisuudet, avoimet paikat ja muut henkildstomuutokset
2. Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Jari Hautamaki, sivistystoimialan johtaja

Merkitaan tiedoksi.
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